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Recension bibliografica

Benach J, Tarafa G, Recio A, coordinadores. Sin trabajo, sin
derechos, sin miedo. Las reformas laborales y sus efectos sobre
el trabajo y la salud. Barcelona: Icaria editorial-Asaco; 2014.
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El aumento de la precariedad laboral y del empleo informal, una
mayor desproteccion a la situaciéon de desempleo, la degradacién
de las condiciones de trabajo, el incremento de personas que acu-
den enfermas al trabajo por miedo a perderlo, y el aumento de la
pobreza y la desigualdad social son algunos de los efectos de las
tltimas reformas laborales en Espafia. Sin trabajo, sin derechos, sin
miedo se centra en el andlisis de la reforma de 2012 definida por los
autores y las autoras como «un golpe de estado en materia laboral»
debido a su aprobacién con urgencia, sin debate publico ni nego-
ciacién social. El libro, dirigido a un ptblico no académico, contiene
una sintesis de la reforma, un andlisis critico de los argumentos uti-
lizados para suimplementaciény un desglose de sus consecuencias.
Lo que lo diferencia de otras evaluaciones de la reforma laboral es
su esfuerzo por mostrar como las decisiones politicas y econémicas
determinan la produccién y la distribucién de la enfermedad y la
salud colectiva, al tiempo que la naturaleza de su justificaciéon es de
origen ideolégico.

Sin trabajo, sin derechos, sin miedo tiene un formato corto, de
110 paginas, con un objetivo introductorio. Se estructura en seis
capitulos breves, precedidos por un prélogo de Manuel Cafiada
que entra en la raiz del problema: la ofensiva neoliberal que pre-
tende desposeer a la clase trabajadora de derechos y también de
conciencia de clase. Estas paginas ponen de manifiesto la perspec-
tiva conceptual marxista de la que parte el libro. Los seis capitulos
contienen, en primer lugar y para situarse, un resumen en clave
histérica de las relaciones laborales, desde la esencia del pro-
ceso historico capitalista europeo hasta un brevisimo resumen de
las dltimas tres décadas de flexibilizacién del mercado laboral en
nuestro pais (Capitulo 1), y en segundo lugar un buen manual com-
prensible para no académicos de los cambios de la reforma laboral
y las consecuencias en términos de derechos laborales (Capitulo 2).
Seguidamente se analizan los argumentos neoliberales utilizados
por parte del gobierno y de los economistas ortodoxos que sostie-
nen la necesidad de implementar la reforma laboral (Capitulo 3).
El Capitulo 4 muestra como las practicas de gestion laboral en
Espafia se caracterizan por las exigencias de adaptabilidad y la muy
baja participacién y autonomia de la poblacién trabajadora, deri-
vada de la implementacién del «taylorismo» y el autoritarismo en
los puestos de trabajo. Este autoritarismo sufrira una tendencia a
aumentar debido a la individualizacién de las relaciones labora-
les como consecuencia de la priorizacién del convenio colectivo de
la empresa por encima del sector. El Capitulo 5 entra en el punto
de maximo interés para el campo de la salud piblica: la toxicidad
de las reformas. Esta relacién entre las reformas y la salud poblacio-
nal se establece en dos pasos: en primer lugar, se aportan los datos
sobre el aumento del desempleo, la precariedad, el trabajo informal
y el presentismo laboral, entre otras consecuencias de la reforma,
para después realizar una sintesis del conocimiento en salud
publica que relaciona estas consecuencias con multiples resulta-
dos en salud, ademas de apuntar algunos mecanismos causales.
Este impacto a menudo es olvidado en las reivindicaciones de los
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movimientos sociales y de los sindicatos debido a una visién indivi-
dualistay biomédica de la salud asociada a las causas inmediatas de
laenfermedad. El libro, como su propio titulo indica, termina con un
«sin miedov, es decir, con un compendio de alternativas ciudadanas
para empezar a revertir la situacién actual (Capitulo 6).

Sin trabajo, sin derechos, sin miedo ofrece un mapa de la mayoria
de los puntos de interés relacionados con el empleo, las reformas y
la salud, pero con falta de desarrollo de alguno de ellos, factor que
se explica por el tipo de edicién y el ptblico al que va dirigido. Asi,
por ejemplo, el Capitulo 3 apunta, pero sin profundizar, una cues-
tiéon fundamental en salud piblica: cémo medimos el empleo. Las
perspectivas tedricas sobre cdmo aproximarnos a algunos concep-
tos tales como el desempleo, la precariedad y el trabajo informal, la
forma en que «operacionalizamos» estos conceptos en indicadores
y variables, y cémo los monitorizamos de manera sistematica, son
temas que atin estdn muy lejos de resolverse en el campo de la salud
piblica'. También se incorporan importantes referencias a la desi-
gualdad de género, que es una de las consecuencias mas graves de
la reforma laboral. No obstante, la fuerza del argumento se diluye
al no contener un capitulo especifico que recoja y discuta puntos
tan fundamentales como la existencia de una evaluacién positiva
del impacto de género de la reforma de 2012 realizada por el propio
gobierno, las consecuencias de la descentralizacién de la negocia-
cién colectiva en las mujeres, la interaccién de la reforma laboral
junto alareforma de las pensiones, o el fin de la conciliacién laboral.
En fin, una reforma realizada no solo desde una perspectiva neo-
liberal sino también como una reaccién ideol6gica conservadora
para volver a los roles y contratos de género mas tradicionales y
retrégrados?.

El libro en su conjunto incorpora un estilo innovador en salud
publica, aunque ya puede considerarse un clasico entre los autores
y las autoras: una perspectiva multidisciplinaria que combina his-
toria, derecho, ciencia politica, economia critica y sociologia, para
llegar a las consecuencias en salud publica. Todo ello explicado de
forma holistica, con voces y caras de personas concretas que ejem-
plifican la reforma laboral y sus consecuencias. Historias comunes
que ponen cara a los nimeros abstractos, para después alejarse y
analizar el camino causal de los determinantes. Y la buena noticia
para quien quiera profundizar en la relacién entre condiciones de
empleo y salud es la disponibilidad de una excelente publicacién,
muy exhaustiva y de formato académico, de los mismos autores y
autoras®.
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